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PREAMBULO

La Creacién de los Consejos Locales de HH. CC. supuso un gran avance, sirviendo al bien
comdn de sus miembros, como ¢rgano de representacion y coordinacion en el culto pablico
externo, la accion caritativa, en la promocidn de los valores, la formacion y la cuitura; y en sus
relaciones con las distintas Administraciones Publicas y con la propia Diocesis.

Con el transcurso de los arfios, y las reformas normativas, se puso de manifiesto la necesidad de
reformar su estructura, a fin de que puedan obtener personalidad juridica civil como agrupacion
o federacion de asociaciones publicas de fieles de la localidad o, en caso de que fuera insuficiente
su numero, de localidades limitrofes, mediante su inscripcion en el Registro de Entidades
Religiosas (en adelante R.E.R.).

Es por ello que se estimo necesana su reforma para que las actuales agrupaciones bajo la
denominacion de Consejos Locales de HH.CC., que en la mayor parte de los casos no gozaban
de reconocimiento civil. pudieran actuar en el mundo del derecho con plena capacidad juridica
como entidades inscritas, representando a las enlidades Federadas frente a las distintas
administraciones publicas; cumpliendo la normativa canénica y la civil, entendiéndose por esta
Gltima las leyes y normas del Estado, CC AA | y de la Administracién Local.

Asi, en fecha 19 de junio de 2023, por Decreto 2023-SC-00130, se aprobo el actual Estatuto Base
para los Consejos Locales de Hermandades y Cofradias, de la Didcesis de Cadiz y Ceuta

En dicho Estatuto Base re recoge que los Consejos Locales de HH.CC , como agrupaciones de
asociaciones publicas de fieles, con la forma canonica de Hermandad o Cofradia, se regirén por
las normas del Coédigo de Derecho Candnico que estuvieren vigentes, asi como por la normativa
diocesana general aplicable a las entidades de derecho puiblico y especifica para estas entidadss,
asi como por las normas del Ordenamiento Civil, que le resulten de aplicacién. En todo caso,
estos Consejos Locales de HH.CC., son asociaciones publicas de fieles y estan sujetos al
Ordinario; debiendo rendir cuentas anualmente ante éste, presentando los presupuestos
aprobados para el ejercicio siguientes.

Los bienes de los Consegjos Locales de HH.CC., por su condicion de entidades de derecho
publico, son bienes eclesiasticos, y por tanto estdn sujetos a las normas dicladas por el Cédigo
de Derecho Canonico para estos bienes, asi como por las Diocesanas.

Los actos realizados por ios Consejos Locales de HH.CC, contraviniendo las normas canénicas, y
diocesanas que le resulten de aplicacion, serén nulos, siendo responsable quien los hubiera
realizado incumpliendo las normas, debiendo indemnizar a la Federacién por los dafios y
perjuicios que hubiera causado tal decision.

En funcion de dicho Estatuto Base se realiza la presente reforma y actualizacion de los .
ESTATUTOS PARTICULARES DEL CONSEJO LOCAL DE HERMANDADES Y COFRADIAS
DE ALGECIRAS.




TITULO|
NATURALEZA Y FINES

Articulo 1.- El Consejo Local de Hermandades y Cofradias (en adelante HH. y CC.) de Algeciras, se
constituye como federacion de asociaciones piblicas de fieles, de conformidad con lo establecido en
el canon 313 del Codigo de Derecho Canonico (en adelante C.1.C.), que tengan personalidad juridica
publica y civil, sede candnica en dicho municipio y estén bajo la autoridad del Ordinario de! Lugar.

Estara bajo el patrocinio de Nuestra Sefiora de La Palma Patrona y Alcaldesa Perpetua de la Ciudad
de Algeciras y su Patrono San Bernardo.

Articulo 2.- Dicho Consejo Local, gozaré de personalidad juridica propia at amparo de lo establecido
en el vigente Codigo de Derecho Canbnico en su canon 298 y ss., bajo la autoridad del Sr. Obispo de
Cadiz y Ceuta; y se inscribira en el R.E.R. a efectos de obtener el reconecimiento civil, teniendo como
objetivo principal servir al bien comin de las HH. y CC. que lo integran. Se entendera por normativa
civil, alos efectos del presente Estatuto Base, la normas que integran el ordenamiento juridico espaiiol.

Articulo 3.- El Consejo Local de HH. y CC. del Algeciras se rige por las normas del derecho universal
de la Iglesia, por el Estatuto Base para los Consejos locales y por las que se promulgaren
legitimamente en adelante, asi como por los propios Estatutos y Reglamentos de Régimen Interior.

Articulo 4.- 1-°. - Se denominara Consejo Local de Hermandades y Cofradias de Algeciras. +

2° - El citado Consejo tiene su sede en Algeciras (Cadiz) Calle Sevilla, nimero 35, C.P.11201.

Articulo 5.- Siguiendo [as orientaciones del Concilio Vaticano Il y del Sinodo Diocesano del afio Jubilar
2000, para solicitar o aceptar cualquier titulo, condecoracion u ofras distinciones de caracter civil, asi
como para otorgar cualquier titulo honorifico, tanto a personas como a entidades, se requerira la
expresa autorizacion del Delegado Episcopal para las Hermandades y Cofradias.

Articulo 6.- Los fines del Consejo Local de Hermandades y Cofradias de Algeciras son:
1°. - Coordinar los fines propios de las Hermandades y Cofradias cuando actien conjuntamente.

2°-. - Mantener, alentar, fomentar y esforzarse por actualizar el espiritu religioso tradicional de las
Hermandades y Cofradias en todas las manifestaciones de sus actividades y de forma especial en los
actos de cultos, cumpliendo las disposiciones de Ia Iglesia.

3°. - Desarrollar las directrices que emanen de la auloridad eclesiastica en relecién con las
Hermandades y Cofradias y ejecutar cuantas disposiciones debidas a la misma guarden relacion con
sus fines y ambitos.

4°. - Promover la unidn y mutua colaboracion entre las Hermandades y Cofradias: organizando actos
religiosos, formativos y culturales, para todos los cofrades y en especial para los miembros de sus
respectivas Juntas de Gobierno, cuya asistencia y participacion serd de caracter obligatorio,
fomentando entre ellas la unidn fraterna y promoviendo obras conjuntas de caridad.

5°. - Velar para que la celebracion de actos formativos, culturales y de promocion de las Hermandades
y Cofradias, sin menoscabo de su justa autonomia, se coordinen atendiendo a la pastoral de conjunto
que debe presidir toda accion cofrade, y de manera particular la que pueda proponer el Delegado
Episcopal para las Hermandades y Cofradias.

6°. - Velar por la preservacion del sentido religioso cristiano de las procesiones, romerias y oftras
expresiones de religiosidad popular promovidas por las Hermandades y Cofradias.




7°. - Representar y gestionar ante las entidades y organismos publicos y privados lo que al derecho o
al interés comiin de las Hermandades y Cofradias convenga.

TITULO Il

DE LAS HERMANDADES Y COFRADIAS INTEGRADAS EN EL CONSEJO

Articulo 7.- Seran miembros de este Consejo Local de HH. y CC. de Algeciras, todas las Hermeandades
o Cofradias erigidas candnicamente en esta localidad y las que se erijan en un futuro.

Articulo 8.- Las HHCC que estén inscritas en el RER y que forman parte del Consejo Local de
Algeciras, deberan promover la constitucion del mismo como Federacion local en el plazo de seis
meses a contar desde la entrada en vigor de los presentes Estatutos.

Aquellas HHCC, que no estén inscritas en el RER, pero que formen parte del Consejo local de
Algeciras, podran integrarse en la Federacion Local que se erija, una vez que haya obtenido su
inscripcidn como Hermandad en el RER, y de conformidad con el procedimiento establecido para el
ingreso.

Son miembros del Consejo Local todas las Hermandades y Cofradias erigidas canonicamente
en lalocalidad y las que se erijan en el futuro.

Articulo 9.- Todas la Hermandades y Cofradias integradas en el Consejo Local tienen los mismos
derechos y obligaciones.

Articulo 10.- Son derechos de las Hermandades y Cofradias.

1°. - Asistir con voz y voto a los Plenos Generales y, en su caso, a las reuniones de la seccion a gue
cada una perienezca, representadas por su Hermano Mayor o miembro de la Junta de Mesa en quien
delegue, debidamente acreditado.

2°. - Parlicipar en los beneficios comunes y subvenciones de caracter publico, obtenidos por la gestion
del Consejo Local de Hermandades y Cofradias en la proporcion que reglamentariamente se
establezca.

3°. Solicitar la convocatoria de Plenos de caracter Extraordinarios para tratar asuntos concretos.

42 - Requerir a la Junta Permanente de! Consejo Local el conocimiento y decision de cualquier asunto
de su competencia.

5s- Proponer enmiendas al proyecto que se presente en los procesos de reforma de los Estatutos.
6: - Cualesquiera ofras que se prevean en estos Estatutos o en ios Reglamentos de desarrollo.

Las Hermandades federadas podran ser suspendidas en el ejercicio de estos de derechos o de alguno
de ellos por razones disciplinarias graves, conforme a lo que se establezca reglamentariamente.

Articulo 11.- Son obligaciones de las Hermandades y Cofradias.

1°. - Observar y cumplir integramente el conienido de estos Estatutos y de los Reglamentos que los
desarrollen, y demés acuerdos que adopten el Pleno General y la Junta Permanente, dentro de sus
competencias.

2°. - Asistir a los Plenos Generales que se convoguen.

3°. - Contribuir al sostenimiento econdmico del Consejo Local de Hermandades y Cofradias.

obligatorio en los mismos en |a forma que se les indique.




5°. - Poner en conocimiento del Consejo Local toda clase de actos que con caracter externo y pablico
organicen.

6°. - Invitar al Consejo Local a las convivencias, actos formativos y aquellos que con caracter solemne
celebren. El Presidente o quien lo represente presidira estos actos, excepto cuando al acto asista algin
representante de la Delegacion Episcopal o autoridad eclesiéstica, en cuyo caso seran éstos los que
presidan.

7°. - Enviar al Consejo Local de Hermandades y Cofradias todo asunto de caracter no confidencial que
se deba remitir a la autoridad eclesiastica o a la Delegacién Episcopal.

8°. - Someter al arbitraje del Consejo Local de Hermandades y Cofradias cuantas cuestiones surjan
entre las Hermandades y Cofradias integradas, antes de acudir 2 los 6rganos diocesanos superiores.

9-°, - Estar inscrita en el Registro de Entidades Religiosas u organismo que lo sustituya.

10°-. - Trasladar a los miembros de la Hermandad o Cofradia representada las directrices de la
Autoridad Episcopal cursadas a través del Consejo Local, encaminadas a una mayor participacion en
la formacion o en actividades de tipo caritativo o apostalico.

11°. - Entregar al Consejo Local una copia de sus Estatutos y Reglamento de Régimen interno, asi
como dar traslado de cuantas modificaciones o reformas pudieran producirse en los mismos.

TITULO Il
INTEGRACION EN LA IGLESIA
CAPITULO 1°-: RELACION CON LA AUTORIDAD ECLESIASTICA.

Articulo 12.- El Consejo Local esta directamente relacionado y subordinado a la Delegacion Episcopal
de Hermandades y Cofradias, siendo el cauce ordinario de relacion de las Hermandades y Cofradias
con la autoridad eclesiastica.

Articulo 13.- Los asuntos de los Consejos Locales v de las Hermandades y Cofradias integradas en
él, en los que deba intervenir la autoridad eclesiastica a tenor del derecho universal, particular, o de los
estatutos, y que requieren actuaciones o decisiones llamadas a producir efectos juridicos, seran

competencia del Delegado Episcopal para las Hermandades y Cofradias, salvo las reservadas al
Obispo.

CAPITULO 22: DIRECTOR ESPIRITUAL.

Articulo 14.- Corresponde al Obispo nombrar al Director Espiritual del Consejo Local de Hermandades
y Cofradias, asi como removerio del oficio,

Articulo 15.- 1°. - El Director Espiritual ostentara la representacion de la autoridad eclesistica en el
Consejo Local de Hermandades y Cofradias, asumiendo las competencias que le asigna el derecho
general de la iglesia, las normas diocesanas, los estatutos y cuantas le sean atribuidas en su
nombramiento.

2°. - Asistira a todos los Plenos y, cuando lo estime oportuno, a las sesiones de la Junta Permanente,
con voz, pero sin voto, para lo cual sera convocado.

3-°. - En las reuniones, actos corporativos y actos institucionales a los que asista, ocupara gff
lugar en la presidencia establecida




Articulo 16.- Son funciones del Director Espiritual las que se reconocen en el Estatuto Base de
Hermandades y Cofradias a los Directores Espirituales, ademds de las siguientes:

1) Dar su visto bueno en todo lo referente a actos de culto, proclamacion de la Palabra de Dios y obras
de apostolado y caridad, en los actos organizados por el Consejo.

2) Promover el mantenimiento del dialogo de los integrantes del Consejo con la Autoridad Eclesiastica.

3) Informar sobre la idoneidad de aquellos que pretendan ser candidatos a la Presidencia y miembros
de a Junta Permanente del Consejo, asi como de los designados para pronunciar fos pregones de
Semana Santa y Glorias.

TITULO IV
ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DE REGIMEN INTERNO

Articulo 17.- Ei Consejo Local deberéa redactar un reglamento, conforme a la norma del derecho y del

Estatuto Base, donde se especifiquen su régimen y procedimientos. Su aprobacion, asi como su
revision y modificacion, corresponde al Obispo de la Diocesis.

Articulo 18.- El Consejo Local de Hermandades y Cofradias podra redactar Reglamentos de Régimen
Interno y Disciplinario, conforme a la norma del derecho, del Estatuto Base y de sus Estatutos, donde
se especifiquen normas mas particulares. Su aprobacion y modificacion corresponden al Delegado
Episcopal para las Hermandades y Cofradias.

TITULOV
ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 19.- Eil Consejo Local de Hermandades y Cofradias estara regido por el Pleno General y por
la Junta Permanente.

CAPITULO 1"-: DEL PLENO GENERAL.

Articulo 20.- 1°- 1) El Pleno General es la reunion de todas las Hermandades y Cofradias
integradas en el Consejo Local, representadas por sus Hermanos Mayores o aquellos miembros de
sus juntas de mesa en quien deleguen para cada Pleno, y por la Junta Permanente del Consejo Local,
constituido en organo deliberalivo y consultivo, en posesion de plena soberania, pero con la debida
sujecion a los reglamentos, estatutos y a cuantas disposiciones emanen de la autoridad eclesiastica.

2) Los miembros del Pleno estan obligados a guardar la debida reserva
respecto de los asuntos que se sometan a debate en las reuniones, sin perjuicio de informar a la Junta
de Gobierno de su Hermandad o Cofradia de los asuntos tratados.

2°- Podran asistir al Pleno General, con voz, pero sin voto, los miembros
Adjuntos de las Comisiones que se creen dentro de la Permanente y demas personas que hayan de
emitir dictamen o informe, cuando el Presidente lo considere oportuno en funcion de los asuntos a
tratar, quedando limitada su intervencién en aquellos puntos en que sea preciso.
Articulo 21.- ElI Pleno General podra ser ordinario, extracrdinario y de elecciones.

Articulo 22.- Es competencia del Pleno General.

1o~ Elegir al Presidente del Consejo Local de Hermandades y Cofradias, de conformi 0
establecido en este Estatuto. o




2°. - Proponer al Obispo, cuando haya mayoria de dos tercios, la reforma de este Estatuto.

3°. - Proponer al Delegado Episcopal, cuando haya mayoria de dos tercios, la aprobacion o
modificacion de los reglamentos del Consejo Local.

4°. - Aprobar o modificar cuantos reglamentos desarrollen los Estatutos del Consejo.

5° . Conocer todas las materias y asuntos que afecten a la generalidad de las Hermandades y
Cofradias integradas en el Consejo y adoptar acuerdos sobre los mismos.

6°. - Encomendar a la Junta Permanente cuantos estudios, proyectos y cometidos estimen u oportunos,
cuando afecten a la generalidad de las Hermandades y Cofradias.

7°. - Elaborar propuestas que deban ser sometidas a Plenos posteriores para su aprcbacion.

8°. - Aprobar si procede las cuentas de cada ejercicio y el presupuesto del gjercicio siguiente.

9°, - Aprobar, mediante presupuesto extraordinario, os gastos que no correspondan a las actividades
ordinarias del Consejo Local de Hermandades y Cofradias.

10°-. - Aprobar las propuestas sobre criterios de distribucion de subvenciones y donativos de caracter
publico, asi como otros ingresos generados por el propio Consejo, entre todas las Hermandades y
Cofradias, conforme a lo establecido reglamentariamente.

11°. - Aprobar la cuota anual de las HH. y CC. para el sostenimiento de su propio Consejo Local.

12°. - Aulorizar la adquisicion, transmision o gravamen de bienes inmuebles u objetos de reconocido y
elevado valor artistico, cultural, economico o afective, que constituyan o puedan constituir patrimonio
del Consejo Local de Hermandades y Cofradias, asi como aceptar cualquier herencia o legado. En
esos casos, deberan obtener |a oportuna autorizacion eclesiastica, de conformidad con el Decreto de
Administracion Extracrdinaria de la Didcesis de Cadiz y Ceuta.

13°. - Conocer fa memoaria de actividades del curse que finalice.

14°. - Aprobar si procede el proyecto de actividades de cada ejercicio. 15°.

15.- Revocar acuerdos adoptados por la Junta Permanente.

16°. Aprobar la modificacion de la carrera oficial cuya propuesta compete ala Junta Permanente.

17°. - Tomar conocimiento de las nuevas HHCC que ingresen en el Consejo, previa solicitud, tras
obtener la inscripcion en el RER.

Articulo 23.- El Pleno General se considerara vélidamente constituido cuando, en primera
convocatoria, concurran al menos el 80% de sus componentes y, en segunda convocatoria, que puede
ser media hora mas tarde, con la asistencia de al menos el 40% de los mismos, y siempre que entre
ellos esté el Presidente u otro miembro de la Junta Permanente.

Articulo 24.- 1°. - Los acuerdos del Pleno General se tendrén por aprobados cuando alcancen la
mayoria absoluta de los presentes.

2°. - En caso de empate, se procedera a una segunda votacion, y si se mantiene la igualdad, el
Presidente goza de voto de calidad.

3°. - En los asuntos que se refieran a personas fisicas, la votacion siempre sera secreta.

Hermanos Mayores presentes en el Pleno




Articulo 25.- 1°. - Tendran voz y voto en el Pleno General, los representantes de las Hermandades y
Cofradias presentes, asi como el Presidente del Consejo Local de Hermandades y Cofradias. Los
demas miembros de la Junta Permanente solo tendran voz.

2°-. - La ausencia del Presidente solo podra ser suplida por el Vicepresidente. Dicha delegacion se
hara por escrito y podra incluir 0 no también la delegacion del voto, incluso el de calidad.

Articulo 26.- Las citaciones a Plenos seran enviadas por los siguientes medios: Correo ordinario correo
electronico, grupo de WhatsApp o enfregada la citacion en mano a cualquier miembro de la Junta de
Mesa de las distintas Hermandades y Cofradias.

Articulo 27.- 1°-) Todos los asuntos propios del Consejo Local, aunque sean de la competencia de
los otros organos de gobiemo, podran ser objeto de debate y de acuerdo del Plenc General.

2°) En acquellos Consejos Locales en los que existen Hermandades de Penitencia y de
Gloria, podran levarse a cabo Plenos Especificos, con caracter decisorio, sélo con las Hermandades
de cada tipologia, para ftratar asuntos que les afecten exclusivamente a ellas. En estos Plenos
especificos, las Hermandades de tipologia distinta, serén invitadas y podréan acudir con voz, pero sin
voto.

CAPITULO 2°-: PLENO GENERAL ORDINARIO.

Articulo 28.- El Pleno General Ordinario se reunird como minimo dos veces al afio. En aquellos
Consegjos en los que existan Hermandades de Penitencia y de Cloria, se celebraran dos Plenos
Especificos al afo para cada tipologia.

Ninguna Hermandad o Cofradia federada podra pertenecer simultaneamente a ambas
Secciones.

Articulo 29.- 1°. - El primer Pleno General Ordinario se celebrara en el primer trimestre del afio y
tendra por objeto al menos:

a).- La aprobacién del estado de cuentas correspondiente y del resumen general de ingresos y gastos
habidos.

b).- La aprobacion, si procede del presupuesto para el ejercicio siguiente.

2°.- Se celebrara otro pleno en el mes de octubre que tendra por objeto al menos
a).- La lectura y aprobacion si procede, de la memoria informativa de actividades.
b).- La lectura y aprobacion, si procede , del proyecto anual de actividades

3.- En todos los casos debera recogerse un turno de ruego y preguntas.

4°. - Para que algin asunto o sugerencia de una Hermandad o Cofradia pueda ser lievade al Pleno
General, aquella debera comunicarlo por escrito al Presidente con antelacion suficiente para su inclusion
en el orden del dia de la reunion, exponiendo los motivos o razonando la propuesta.

5°. - Los acuerdos que adopte el Pleno General seran efectivos desde su aprobacion vy, solo por
excepcion, podran ser modificados en una sola y definitiva ocasion durante el ejercicio en que se
adoptaron.

6°. - El Pleno General solo pedra adoptar acuerdos sobre los temas incluidos en el orden del dia, no
pudiendo adoptarse en el punto de ruegos y preguntas acuerdo alguno.

7°-. - Los acuerdos adoptados seran obligatorios para todas las HHCC integradas en el Consgjo.




8°. - Los asistentes al Pleno estan obligados a guardar la debida reserva respecto de los debates de
los asuntos que se sometan en las sesiones.

CAPITULO 3°-: PLENO GENERAL EXTRAORDINARIO.

Articulo 30- El Pleno General Extraordinario se celebrara siempre que concurran cualquiera de estas
circunstancias:

1°. - Cuando lo ordene el Delegado Episcopal para las Hermandades y Cofradias. 2°.
2..- Cuando lo acuerde el Pleno anterior, sea ordinario o extraordinario,
3°. - Cuando lo acuerde la Junta Permanente.

4°, - Cuando |o solicite un tercio de las Hermandades integradas en el Consejo Local de Hermandades
y Cofradias, mediante escrito motivado y con especificacion de los temas propuestos.

Articulo 31.- Acordada su celebracion o solicitada la misma con los requisitos establecidos, se
celebrara como maximo en un plazo de veinte dias.

Articulo 32.- En los Plenos Generales Extraordinarios, se trataran exclusivamente los puntos
establecidos en el orden del dia de la convocatoria, no pudiéndose tratar ninguna ofra cuestion.

CAPITULO 4-°: PLENG GENERAL DE ELECCIONES.

Seccién 1a: Requisitos para poder ser candidato a Presidente del Consejo Local de
Hermandades y Cofradias y miembro de ia Junta Permanente.

Articulo 33.- Para poder ser elegido Presidente del Consejo Local de Hermandades y Cofradias se
debera reunir los requisitos siguientes:

1°. - Tener cumplidos los 25 afios de edad; tener el domicilio o residencia habitual donde pueda cumplir
las obligaciones de su cargo; ser hermano, al menos durante los Gtimos cinco anos, de una Hermandad
o Cofradia; y pertenecer o haber pertenecido a una Junta de Gobiemo.

2° - No ostentar el cargo de Hermano Mayor o Vice Hermano de una Hermandad o cofradia por
entender que pueden entorpecer |a labor en uso de cualquiera de los oficios. Ni ocupar cargo publico
alguno en partidos politicos o sindicatos.

3 °. - Para poder ser elegido méas de dos mandatos consecutivos, necesitara autorizacion del Delegado
Episcopal para las Hermandades y Cofradias.

Articulo 34.- Para poder ser elegido miembro de la Junta Permanente se deberé reunir los requisitos
siguientes.

1°. - Ser mayor de edad; tener el domicilio o residencia habitual donde pueda cumplir las obligaciones
de su oficio; ser hermano, al menos durante los (ltimos tres afios, de una Hermandad o Cofradia.

2°. - Reunir los requisitos que se exigen en el Estatuto Base de Hermandades y Cofradias, para poder
ser elegido miembro de la Junta de Gobierno de una Hermandad o Cofradia.

Seccidn 2a; De la convocatoria de elecciones,

causa haya cesado en sus funciones, se celebrara Pleno de Elecciones.




Articulo 36.- El Pleno se convocara con al menos cuarenta dias de antelacion a la fecha de su
celebracion, mediante cédula dirigida a todos los Hermanos Mayores al domicilio social de la
Hermandad o Cofradia que representen, en la que se especificaran los plazos que regirdn para el
proceso electoral, asi como el nombramiento de una mesa electoral.

Articulo 37.- Asimismo, la convocatoria se podré realizar a través de los medios de comunicacion
social o de los correos electronicos designados por las Hermandades y Cofradias a tal efecto.

Articulo 38.- En la convocatoria de elecciones se formara una mesa electoral compuesta por:

1°. - El Presidente saliente del Consejo Local de Hermandades y Cofradias o el Vicepresidente, en el
caso de que aquél sea candidato. En el supuesto de que ambos sean candidatos, le sustituira el
Hermanc Mayor de mas edad que no sea candidato, quien presidira la mesa.

2°. - El Director Espiritual del Consejo Local de Hermandades y Cofradias. 3°.-
Un Hermano Mayor, elegido por el Pleno.

4°-. - Un representante de la Delegacion Episcopal

5°. - El Secretario de la Junta Permanente saliente.

Articulo 39.- La asistencia del Director Espiritual a la mesa electoral, solo podra ser suplida, en caso
necesario, por aquella persona que designe el Delegado Episcopal para las Hermandades y Cofradias.

Seccion 3a: Presentacion de candidaturas.

Articulo 40.- Una vez convocado el Pleno de elecciones, durante los diez dias siguientes a su
publicacion, quedara abierta en la Secretaria del Consejo Local de Hermandades y Cofradias, en horas
habiles de dias laborables, la presentacion de candidaturas para acceder a la Presidencia de la Junta.

Articulo 41.- Las candidaturas se presentaran acompafiadas al menos de los siguientes documentos:
1°. - Declaracion jurada del mismo candidato, de que retine todos los requisitos exigidos por el Estatuto.

2°- Certificacion de la Hermandad o Cofradia a la que pertenezca, de lievar al menos cinco afios de
hermano en la misma y de pertenecer o haber pertenecido a una Junta de Gobierno.

3°. - Relacion de las personas con las que pretenda formar su Junta Permanente y documentacion
acreditativa de que retnen los requisitos exigidos para ser miembros de la misma.

4°, - Informe del Director Espiritual dei Consejo Local, previas las consultas que estime pertinentes,
entre ellas, al Director Espiritual de la Hermandad o Cofradia a la que pertenezca, expresiva de que ni
el candidato ni ninguna de las personas candidatas, incurren en alguna de las causas de
incompatibilidad o cese recogidas en el Estatuto Base u otras normas diocesanas, los estatutos de la
entidad o en el Derecho Candnico.

Articulo 42.- Cerrado el plazo de admisién de candidaturas, la mesa electoral, en el plazo de cinco
dias, admitird o rechazara las candidaturas presentadas mediante resolucion motivada, previa
comprobacion del cumplimiento de los requisitos previstos en el Derecho Canénico y en este Estatuto.

Articulo 43.- Dicha resolucion sera comunicada por escrito al candidato en el plazo de 48 horas.

Articulo 44.- Contra esta decision, el candidato excluido podra interponer recurso presentandolo g ;".,‘
mesa electoral en el plazo de 48 horas, para su tramitacion urgente y directa por el Delegado Epigie
de Hermandades y Cofradias, quien resolvera en el plazo de cinco dias.




Articulo 45.- Contra la decision del Delegado Episcopal cabe elevar recurso ante el Vicario General
de la Didcesis, que seré interpuesto en el plazo de 48 horas ante €l Director Espiritual, quien elevara
el mismo junto con su informe personal. La reselucion de este recurso sera inapelable.

Articulo 46.- El interesado tiene derecho a que se le comuniquen de forma motivada las razones por
las que su candidatura no es admitida.

Articulo 47.- La mesa electoral, siete dias antes de la eleccion, publicara la relacion de las
candidaturas presentadas y admitidas, en el lugar previsto en los Estatutos del Consejo Local de
Hermandades y Cofradias, y enviara una copia a la Delegacion Episcopal.

Articulo 48.- Si cerrado el plazo establecido no se hubiese presentado ninguna candidatura, se
comunicara al Delegado Episcopal a fin de que acuerde lo que proceda.

Seccién 42 : Celebracién del Pleno de elecciones.
Articulo 49.- Para la celebracién del Pleno de elecciones serdn requisitos indispensables:

1°. - Haber comunicado la convocatoria al Delegado Episcopal, con quince dias de antelacion
a la fecha prevista, junto con informe de la mesa electoral de haberse cumplido los requisitos
previos necesarios.

2°. - Haher abtenido el permiso escrito del Delegado Episcopal.

Articulo 50.- Para la validez de la eleccidn es necesaria al menos la asistencia de tres miembros
de la mesa electoral.

Articulo 51.- Para la validez de la eleccién, el quérum de los electores asistentes al Pleno no
podra ser inferior a dos tercios de las Hermandades y Cofradias integradas en el Consejo.

Articulo 52.- la eleccidon corresponde exclusivamente a los Hermanos Mayores de las
Hermandades y Cofradias integradas en el Consejo Local. Sélo en caso de imposibilidad
probada fehacientemente del Hermano Mayor, podra ser sustituido por otro miembro de su
lunta de Mesa.

Articulo 53.- Toda candidatura presentada podra solicitar por escrito ante la mesa electoral,
la presencia en la misma de un representante, cuya Unica funcidén serd la de observar el
desarrollo de las votaciones. Las incidencias y observaciones que el mismo desee hacer
constar, quedaran recogidas en el acta levantada al final de la celebracién del Pleno.

Articulo 54.- 1°. - Cuando exista el “quérum’ necesario, se procedera a la eleccion mediante votacion
personal y secreta. Cada elector solo podra votar a una de las candidaturas presentadas.

2°. - Quedara elegida la candidatura que obtuviera la mayoria absoluta de los votos emitidos en la
primera o segunda votacion; y la mayoria relativa en el tercer y Gitimo escrutinio, que se realizara sobre
los dos candidatos que hubieran obtenido mayor nimero de votos en la segunda votacion. En caso de
empate, la votacion se realizara entre los dos de mayor edad, que mas votos hayan recibido. Realizada
la votacion, si persiste el empate, resultara elegido el candidato de mayor edad.

Articulo 55.- Si no existiera "quorum’, la eleccidn en modo alguno podra celebrarse, quedando
suspendido el Pleno, que se celebrara de nuevo en el plazo improrrogable de treinta dias.

Articulo 56.- Si celebrado nuevo Pleno en el plazo establecido no existiera "qudrum’”, se com

a la Delegacion Diocesana para las Hermandades y Cofradia a fin de que el Delegado Epj %
acuerde lo que proceda. \




Articulo 57.- Celebrado el Pleno, el candidato elegido sera propuesto por la mesa electoral al Delegado
Episcopal con €l fin de ser confirmado en el cargo.

Articulo 58.- Confirmado el candidato electo, tendra un plazo de quince dias para proponer al
Delegado Episcopal los restantes miembros de la Junta Permanente para su aprobacién, los cuales
deberan ser necesariamente los comprendidos en la relacion prevista en el art. 48, salvo causa de
fuerza mayor justificada. En este caso, el Presidente designara un sustituto a la persona que haya
causado baja respecto de la citada relacion, debiendo recabar previamente del Director Espiritual del
Consejo Local de Hermandades y Cofradias informe del al mismo.

Articulo 59.- Confirmados por el Delegado Episcopal para las Hermandades y Cofradias, el Presidente
y la Junta Permanente tomarén posesion de sus cargos, produciéndose el cese de la Junta Permanente
saliente.

Articulo 60.- El Presidente y su Junta Permanente tomaran posesion dentro de los diez dies siguientss
a st nombramiento.

Articulo 61. 1°. - En los diez dias siguientes a la toma de posesion de la Junta Permanente,
se levantara acta, por las Juntas Permanente entrante y saliente, de enirega de todos los bienes y
documentos que pertenecen al Consejo Local de Hermandades y Cofradias.

2° - El nuevo Presidente del Consejo Local, una vez que haya sido confirmado por fa Autoridad
Eclesiastica, debera promover la realizacion de los tramites necesarios, exigidos por la normativa
vigente, para su inscripcion en el Registro de Entidades Religiosas como nuevo representante legal de
la entidad.

CAPITULO 5°-: DE LA JUNTA PERMANENTE.

Articulo 62.- La Junta Permanente, organo colegiado, tendra un periodo de mandato de cuatro afos
desde la fecha de la eleccion de su Presidente, y se constituye en organo deliberativo y ejecutivo para
dirigir, administrar y gobernar el Consejo Local de Hermandades y Cofradias.

Articulo 63.-

1° - La Junta Permanente estara compuesta por: Presidente, unc o dos Vicepresidentes, Secretario,
Tesorero y Vocales en un nimero no superior a la tercera parte de las Hermandades y Cofradias que
integran la Consejo Local de Hermandades y Cofradias. Entre estos vocales, seran obligatorios, los
Vocales de Formacion, Caridad y Juventud.

2°. - Se podra solicitar de manera motivada al Delegado Episcopal para las Hermandades y Cofradias,
un aumento del namero de vocales.

Articulo 64.- El Presidente elegira a los restantes cargos de la Junta Permanente, de conformidad con
lo establecido en el articulo anterior, no pudiendo designar més de dos miembros por Hermandad o
Cofradia, para formar parte de la Junta Permanente.

Articulo 65.- Los cargos de la Junta Permanente quedarén vinculados a las personas que los ocupen,
no alas Hermandades o Cofradias alas que pertengzcan. Asimismo, en ninglin momento podran actuar
en representacion de la Hermandad o Cofradia a la que pertenezcan.

Articulo 66.-

1°. - Es competencia de la Junta Permanente:

b.- Convocar los Plenos Generales y de Seccidn, asi como fijar el orden del dia.




¢.- Elevar a la autoridad eclesiastica y a la Delegacion Episcopal los informes que les sean solicitados
y aquellos que estan establecidos en el Estatuto Base de Hermandades y Cofradias.

d.- Elaborar y aprobar con caracter previo a su presentacion en los Plenos Generales, los
presupuestos, cuentas, inventarios y memoria anual de actividades.

e.- Ejecutar los acuerdos adoptados por el Pleno General y por los Plenos de Seccion.

f.- Realizar el nombramiento, previo conocimiento de la autoridad eclesiastica, de las personas a
cuyo cargo estarén cada afio los pregones y presentaciones de los actos que organice el Consejo
Local.

g.- Aprobar las normas de régimen interior de fa Junta Permanente.

h.- Elaborar y fijar los horarios e itinerarios oficiales de las Hermandades y Cofradias con los datos
facilitados por ellas.

i.- Acordar con caracter decisorio, respecto a lo previsto en el apartado anterior, las medidas que
consideren oportunas en los casos de incompatibilidad no solucionada por las hermandades afectadas.

j.- La propuesta de modificacion de la Carrera Oficial.

k.- Organizar y controlar los horarios de la Carrera Oficial, fijados por la Junta Permanente, para las
procesiones de Semana Santa.

|- Incoar expediente, de acuerdo con lo dispuesto en el Codigo de Dereche Canénico y en las Normas
Diocesanas.

m.- Otorgar poderes notariales y delegar facultades necesarias para legitimar actuaciones frente a
terceros.

n.- Realizar todas las acciones, aclos juridicos y contratos que sean necesarios para aquellas
actividades o actos organizados, realizados o coordinados por €l Consejo Local de Hermandades y
Cofradias que afecten a todas 0 a la mayoria de la Hermandades y Cofradias integradas.

fi.- Conocer en primera instancia las reclamaciones y los recursos que pudieran presentar los
hermanos contra acuerdos o resoluciones adoptados por los drganos de gobierno de su Hermandad o
Cofradia.

0- Aquellas competencias que les sean delegadas por el Pleno.

p.- La Junta Permanente podra obtener ingresos o cauces de financiacion, de caracter extraordinario,
destinados a los fines del Consejo, con la finalidad de no menoscabar los ingresos de las
Hermandades.

q.- Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia del Pleno General.

2°. - El Presidente del Consejo Local y los restantes miembros de la Junta Permanente estan
obligados a guardar la debida reserva respecto de los asuntos que se sometan a debate en las
reuniones de la Junta.

3°. - Todos los informes que se emitan por la Junta Permanente a peticion de la Autondad
Episcopal tendran el caracter de secretos. El quebrantamiento de dicho caracter por quien :
obligado a ello, dar4 lugar a la propuesta de su cese ante el Ordinario de la Diceesis. 005 CA

Articulo 67.- La Junta Permanente se reunira;

1°. - En sesion ordinaria, al menos una vez al mes, para ocuparse de los asunios de
siendo potestativo celebraria en los meses de julio y agosto.



2°. - En sesion extraordinaria:

a) Cuantas veces lo crea necesario el Presidente para resolver cualquier asunto que asi lo exija, por
su importancia e interés para el Consejo.

b) Cuando lo estime necesario el Director Espiritual.
¢) Cuando lo solicite 1a tercera parte de la Junta Permanente.

3°. - En los casos establecidos en los dos (ltimos apartados, sera convocada por el Presidente en el
plazo de siete dias.

Articulo 68.- Las reuniones de la Junta Permanente serén vélidas cuando asistan al menos la mitad
de sus miembros y entre ellos se encuentren el Presidente o el Vicepresidente.

Articulo 69.- El Presidente no podra ser Hermano Mayor ni Vice Hermano de una Hermandad o
Cofradia, ni ocupar cargo directivo en partidos politicos u organizaciones sindicales, ni ser cargo publico
en el @mbito nacional, autonémico o provincial.

Articulo 70.- Los miembros de la Junta Permanente no podran ser Hermano Mayor de una Hermandad
o Cofradia.

Articulo 71.- Si existiera justa causa, el Presidente podré ser removido de su cargo per el Delegado
Episcopal, no sin antes ser oido él y la Junta Permanente.

Articulo 72.- 1°. - A propuesta de las dos terceras partes del Pleno, podra solicitarse del Delegado
Episcopal, a través del conducto ordinario, el cese en sus funciones del Presidente del Consejo Local
de Hermandades y Cofradias, cuando su conducta sea considerada desacertada o perjudicial.

2°. - Aceptada la propuesta, previo informe de la Delegacion Diccesana, serd cesado y se procedera a
la eleccion de un nuevo Presidente de conformidad con lo establecido en estos Estatutos.

Articulo 73.- El Presidente preside el Consejo Local y lo representa conforme a derecho, tanto
canonico como civil,

Articulo 74.- Son competencias del Presidente:

1°. - Ordenar la ejecucion de los acuerdos adoptados por el Pleno General y la Junta Permanente, y
cuidar de su cumplimiento.

2°. - Convocar al Pleno General, a los Plenos de Seccion y a la Junta Permanente.

3°. - Presidir, dirigir y moderar las reuniones del Pleno General, los Plenos de Seccion y de la Junta
Permanente.

4°-_-Tener voto de calidad para dirimir los empates que se produzcan en las votaciones realizadas en
las reuniones del Pleno General, los Plenos de Seccion y de la Junta Permanente.

5°. . Asignar funciones concretas a los distintos miembros de la Junta Permanente.

6°-. Proponer al Delegado Episcopal, para su aprobacién, los restantes miembros de la Junta
Permanente.

7-°. - Ordenar los pagos que la Junta tenga que efectuar.

8°. - Autorizar con su visto bueno los escritos, certificados, credenciales, actas, balances, memorias
nombramientos que sean expedidos por el Secretario, asi como cuantos informes y dictamenes ht
de presentarse ante los organos de gobierno o ante cualquier autoridad. Al




9°, - Promover la inscripcion en el R.E.R. de aguellos actos que lo precisen, como son la modificacion
de estatutos, cambio de denominacion, de domicilio social 0 representante legal de la entidad.

10-°. - Aquellas ofras que en los Estatutos y Reglamentos del Consejo Local de Hermandades y
Cofradias se le puedan otorgar.

Articulo 75.- Son competencias del Vicepresidente:
1°. - Asistir al Presidente en el desempefio de sus cometidos.

2°. - Desempeiiar las funciones que reciba delegadas del Presidente en el tiempo por el que fuesen
delegadas.

3°. - Asistir con voz a las reuniones del Pleno General y con voz y voto a las de la Junta
Permanente.

4°. - Sustituir al Presidente en los casos de enfermedad, ausencia, fallecimiento o cese.

5°. - Ejercer las funciones de consejero previstas en el canon 1280.

B°. -Aquellas otras que en los Estatutos y Reglamentos def Consejo Local de Hermandades y Cofradias
se le puedan otorgar.

Articulo 76.- Son competencias del Secretario:

1°. - Convocar a las reuniones del Pleno General y de la Junta Permanente, cuando asi se lo indique el
Presidente, y con el orden del dia fijado.

2°. - Levantar acta de las reuniones de todos los organos de gobierno del Consejo Local.

3°. - Llevar y custodiar los libros de actas y acuerdos, el libro de inventario, los libros de entrada y
salida de documentacion y el sello oficial de la Junta.

4°. - Extender las certificaciones y credenciales que le sean solicitadas.

5°. - Coordinar la labor administrativa y burocratica de la Junta.

6°. - Cuidar la clasificacion y archivo de documentos. 7°.

- Redactar la memoria anual.

8°. - Asistir con voz a las reuniones del Pleno General y con voz y voto a las de la Junta Permanente.

9°. Aquellas otras que en los Estatutos y Reglamentos del Consejo Local de Hermandades y Cofradias
se le puedan oforgar.

10°. Refrendar los documentos suscritos por el Presidente, llamados a producir efectos juridicos.
Articulo 77.- Son competencias del Tesorero:
1°. - Custodiar los fondos del Consejo Local de Hermandades y Cofradias.

2°. - Llevar mancomunadamente con el Presidente y con un miembro del Consejo Economico, la firma
bancaria de las cuentas abiertas al efecto, a nombre de la Junta.

3°. - Efectuar los pagos previamente ordenados por el Presidente.
4°. - Cobrar en nombre de la Junta todos los pagos, con cualquier caracter o destino.

5°. - Elaborar y proponer a la Junta Permanente el presupuesto ordinario de la Junta para
aprobacion por el Pleno General.




6°. - Elaborar y proponer a la Junta Permanente el proyecto de reparto de subvenciones de caracter
pUblico, asi como de los ingresos generados con la participacion de las Hermandades y Cofradias, para
su aprobacion por el Pleno General.

7°. - Proponer a la Junta Permanente las cuotas que deban satisfacer las Hermandades y Cofradias,
para el sostenimiento del Consejo Local, para su aprobacion por el Pleno General.

8-°. - Llevar los libros de contabilidad necesarios para las distintas cuentas que dentro de la unidad de
caja se abran para cumplir los diversos fines del Consejo Local de Hermandades y Cofradias.

9°-. - Rendir cuentas de su gestion y del balance cuando para ello sea requerido por los érganos de
gobierno v en el Pleno ordinario anual.

10°. - Informar al Presidente del estado de la tesoreria.
11°. - Asistir con voz a las reuniones del Pleno General y con voz y voto a las de la Junta Permanente.

12°. - Aquellas ofras que en los Estatutos y Reglamentos del Consejo Local de Hermandades y
Cofradias se le puedan oforgar.

Articulo 78.-  1°. - Son funciones de los Vocales:

1°. - Ejecutar todas las gestiones que les sean encomendadas para la consecucion de los fines
generales de ia Junta.

2°. - Asistir con voz a las reuniones del Pleno General y con voz y voto a las de Ja Junta
Permanente.

3°. - Aquellas ofras que en los Estatutos y Reglamentos del Consejo Local de Hermandades y
Cofradias se les puedan otorgar.
2°. - DEL VOCAL DE FORMACION

Seran funciones del Vocal de Formacion:

1) Cumplir y desarrollar las directrices dadas por el Obispo y sus delegados favoreciendo la
implicecion en la pastoral de la Diocesis.

2) Cumpliry desarrollar les directrices dadas por el Obispo, y sus delegados, en aquellas materias
de formacion en sintonia y comunion con la pastoral diocesana; organizando cuantos actos formativos
y culturales promueva el Consejo Local, tales como conferencias, proyecciones, charlas, coloquios y
olros similares,

3) Responder de la organizacion y funcionamiento del Archivo-Biblioteca del Consejo Local
orientado al estudio de la historia de las Hermandades y Cofradias.

3.-DEL VOCAL DE JUVENTUD
Seran funciones del VVocal de Juventud:

1) Cumpliry desarrollar las directrices dadas por el Obispo y la Delegacion Episcopal de Juventud
en sintonia y comunion con la pastoral diocesana.

2) Elaborar y proponer actos y programas formativos, religiosos y culturales para jovenes
cofrades, encaminados a lograr una mejor preparacién de estos en todos los ordenes y a fomentar su

integracion y participacion activa y responsable en la vida general de las Hermandades y Cofradias. 7= ¢

4°. - DEL VOCAL DE CARIDAD

Seran funciones del Vocal de Caridad:




1) Elaborar el programa de obras sociales del Consejo Local.

2) Cumplir y desarrollar las directrices dadas por el Obispo y la Delegacion de Caritas Diocesana,
en sintonia y comunion con la pastoral diocesana.

3) Fomentar, y gestionar cuando asi o acuerde la Junta Permanente, la colaboracion del Conssjo
con instituciones diocesanas o civiles, cuando sus fines no sean incompatibles con el espiritu cristiano,
que desarrolien labores de cualquier tipo a favor de los méas necesitados.

4) Proponer el destino de los fondos del Consejo Local que anualmente hayan de aplicarse a
accion de caridad.

5) Procurar los medios para la colaboracion del Consejo Local con las respectivas obras sociales
de las distintas Hermandades y Cofradias, cuando estas asi lo soliciten.

Articulo 79.- El Presidente, durante su mandato, por razones siempre graves que incidan en la buena
marcha del Consejo Local de Hermandades y Cofradias, de conformidad con el Director Espiritual y
después de oir a fa Junta Permanente, exclusion hecha del interesado, podra sustituir o cambiar de
oficio a cualquiera de los miembros de la Junta Permanente.

Articulo 80.- En ocasiones de mayor gravedad, podra solicitar con la autorizacion de dos tercios de la
Junta Permanente, el cese de alguno de sus miembros, exponiendo los motivos. El Delegado Episcopal
para las Hermandades y Cofradias, oido el Director Espiritual y la persona afectada, obrara en
consecuencia.

Articulo 81.- 1°. - Cuando por cualquier causa quedara vacante el cargo de Presidente, asumira el
oficio el Vicepresidente hasta el siguiente mes de junio, que se celebrara Pleno de Elecciones. A falta
de éste, asumiré el oficio el miembro de la Junta Permanente que el Pleno General designe. Ratificado
el nombramiento por el Delegado Episcopal, tomara posesion y formara su Junta Permanente con los
que ya son miembros de la misma. Si no hubiera miembros suficientes, se actuara segun el apartado
siguiente de este articulo.

2°.- Cuando por cualquier causa quedara vacante algin oficio de la Junta Permanente, el Presidente,
oido el Director Espiritual, debera proveer, a la mayor brevedad, con personas que cumplan los
requisitos previstos para ser miembros de la Junta Permanente, dando cuenta al Delegado Episcopal
para la ratificacion del nombramiento.




TITULO VI
SOBRE ADMINISTRACION DE BIENES

Asticulo 82.- E] Consejo Local de Hermandades y Cofradias administrara los bienes que posea de
conformidad con lo establecido en el Estatuto Base, sus Estatutos, y el Libro V del Cédigo de Derecho
Candnico (“De los bienes temporales de la lglesia’).

Al Consejo Local de HH. CC. corresponde el uso y dominio de sus bienes legitimamente adquiridos.
Dado su caracter plblico, los bienes y derechos de los Consejos Locales de HH. CC. tienen la
consideracion de bienes eclesiasticos y, por tanto, le son de aplicacion lo dispuesto en los canones
1281-1288 del vigente Codigo de Derecho Canonico. Y tratandose de una entidad de carécter
federativo y de caracter publico, de conformidad con el canon 1276, el Obispo diocesano esta obligado
a vigilar diligentemente la administracion de todos los bienes pertenecientes a las personas juridicas
publicas que le estan sujetas; y organizar fode lo referente a la administracién de los bienes
eclesiasticos dando las oportunas instrucciones dentro de los limites del derecho universal y particular.

Articulo 83.- Los ingresos del Consejo Local de Hermandades y Cofradias, que no podran destinarse

en ninglin caso a ofros fines que los expresamente establecidos en el articulo 6 de este Estatuto, estan
constituidos por:

1°. - Las donaciones, herencias y legados que pueda recibir, observando lo que ordena el Codigo de
Derecho Candnico.

2°.. - Las subvenciones que pudieran obtenerse de cualquier institucion pablica o privada, eclesiastica
o civil.

3°. - Los ingresos generados por la venta de publicaciones editadas por el Consejo Local de
Hermandades y Cofradias y por la recaudacion derivada de la organizacion de actos publicos
debidamente autorizados.

4-°, - Las cuotas asignadas a las Hermandades y Cofradias que lo integran.

Articulo 84.- E| Consejo Local de Hermandades y Cofradias debe contar con un Consejo de Asuntos
Economicos que, conforme a los Estatutos, ayuden al tesorero en el cumplimiento de su funcion. Este
Consejo estara formado por al menos dos consejeros. En defecto de norma, el Consejo estara
compuesto por un Vicepresidente y un Vocal.

Articulo 85.- El Consejo Local haré un presupuesto que, con carécter anual, incluira la totalidad de
gastos e ingresos previstos.

Articulo 86.- El periodo presupuestario comprendera desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de
diciembre.

Articulo 87.- 1°. - En el mes de abril de cada afio se remitiran por friplicado y por el cauce ordinario, el

estado de cuentas y el balance anual, con €l fin da recabar la aprobacién del Delegado Episcopal de
Hermandades y Cofradias.

2° - En las mismas fechas se remitiran a Ia Delegacion Episcopal de Hermandades y Cofradias, la
memoria informativa del ejercicio anterior y el programa de actividades desarrolladas durante el
mismo, asi como el inventario de bienes muebles e inmuebles actualizado.




3°. - Una vez visado el estado de cuentas, el balance y la memoria informativa, serén devueltos al
Consejo Local un ejemplar de los mismos.

Articulo 88.- Los fondos econdmicos (efectivo, titulos, etc.) estaran depositados en la cuenta bancaria
del Consejo Local. Para hacer uso de estos fondos seran necesarias dos o tres firmas de los miembros
de la Junta Permanente que se determine segin lo establecido en el articulo 84 de estos Estatutos.

Articulo 89.- Se necesitara la aprobacion expresa del Crdinario para todos aquelios actos recogidos
en el Decreto en el que sé determinan los actos de administracion extraordinaria.

Articulo 90.- CONFLICTOS DE INTERESES

A fin de evitar posibles conflictos de intereses, el Consejo Local no podré contratar directa o
indirectamente mediante persona o empresa interpuesta, servicios u obras con los miembros de los
drganos de gobierno previstos en el articulo 19, ni tampoco con sociedades en las que sea
administrador o consejero, 0 lo sean su conyuge o familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad
y segundo por afinidad.

Del mismo modo, el Consejo Local no podra contratar como personal por cuenta ajena a ningin
miembro de los érganos de gobierno previstos en el articulo 19, ni tampoco a su conyuge o familiares
hasta el cuarto grado por consanguinidad y segundo por afinidad. Ello, sin perjuicio del respeto a
contratos preexistentes.

Tampoco podran los miembros de los 6rganos de gobierno previstos en el articulo 19, publicar o realizar
manifestaciones publicas, por cualquier medio de comunicacion, o difusion, sobre asuntos que haya
conocido con motivo de su pertenencia al citado drgano, salvo aquellas cuestiones que se hagan
oficiaimente plblicas.

TITULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 91.- Corresponde al Pleno General ejercer la potestad sancionadora frente al Presidente y a
los distintos miembros de la Junta Permanente, en caso de incumplimiento de estos Estatutos, de los
regiamentos que lo desarroilan, o de los acuerdos de los 6rganos de gobierno.

Articulo 92.- Sera competente para sancionar la Junta Permanente cuando el incumplimiento
provenga de las Hermandades y Cofradias integradas o de sus miembros.

Articulo 93.- La tipificacion de las faltas que constituyan incumplimiento de los reglamentos de
desarrollo de este Estatuto Base y de los acuerdos adoptados por los 6rganos de gobierno del Consejo
Local de Hermandades y Cofradias, las sanciones que proceda imponer y su graduacion, asi como el
procedimiento que deba seguirse, se estableceran reglamentariamente.

Articule 94.- El gjercicio de la potestad disciplinaria requerira la instruccion de un expediente
disciplinario con audiencia del afectado.




Articulo 95.- 1°. - La imposicion de sanciones se ajustara a los criterios de gravedad, reincidencia,
negligencia o intencionalidad, asi como el incumplimiento de advertencias previas y requerimientos,
como circunstancias que puedan agravar o atenuar la falta cometida.

2°- El importe integro de las retenciones realizadas a las Hermandades y Cofradias por motivos
disciplinarios, debera ser destinado a obras de Caridad, decidiendo el destino concreto de tales fondos
de caridad la Junta Permanente.

TITULO Vil
EXTINCION DE UN CONSEJO LOCAL DE HERMANDADES Y COFRADIAS

Articulo 96.- El Consejo Local de Hermandades y Cofradias puede extinguirse sélo por decreto del
Obispo Diocesano, en virtud de informacion recibida, bien a propuesta del propio Consejo Local de
Hermandades y Cofradias por acuerdo de dos tercios de los sufragios del Pleno.

Articulo 97.- El destino de sus bienes y derechos patrimoniales, se entregaran al Obispo, quien decidira
sobre su destino.

TITULO IX
DISPOSICIONES
FINALES

Primera. - Desde la entrada en vigor de estos Estatutos se derogan los Estatutos Particulares anteriores
de este Consejo Local de Algeciras, asi como todas las normas y disposiciones adoptadas que sean
confrarias a las prescripciones del mismo.

Segunda. - El Delegado Episcopal para las Hermandades y Cofradias dictara los decretos, asi como
las instrucciones, que sean necesarios para el desarrollo del Estatuto Base y de las normas que en
relacion al mismo emanasen.

Tercera. - Se encomienda al Delegado Episcopal para las Hermandades y Cofradias la potestad de
interpretar auténticamente las disposiciones de este Estatuto.
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